Sistema Interno de Informacion

Las empresas del Grupo Abante Asesores (Abante Asesores, S.A., NIF A-82686429, Abante Asesores
Distribucién AV, S.A.U., NIF A-83217281, Abante Asesores Gestion SGIIC, S.A.U., NIF A-83162065,
Abante Consejeros Financieros Independientes EAF, S.A.U., NIF A-85675049, Abante Pensiones
EGFP, S.AU., NIF A-87051280, Abante Mediador de Seguros, S.A.U., NIF A-88492426, DUX
Inversores Capital AV, S.A., NIF A-48980122, DUX Inversores SGIIC, S.A.U., NIF A-84076595 y Abante
Asesores Inmobiliarios, S.L.U., NIF B-86886314) han implementado y puesto en marcha un Sistema
Interno de Informacién unico para todas ellas, que se configura como uno de los elementos clave e
idoneo para la supervision, control y prevencion en el ambito del cumplimiento normativo.

La colaboracion ciudadana es un elemento clave en el Estado de Derecho espaiol, ya que no solo se
manifiesta en el correcto cumplimiento de las obligaciones personales, sino también en el
compromiso colectivo con el buen funcionamiento de las instituciones publicas y privadas. La
colaboracién ciudadana también se contempla como un deber de todo ciudadano cuando presencia
la comision de un delito.

Por este motivo, desde el Grupo Abante Asesores te animamos a la utilizacién de este Sistema para
informar, incluso de forma andnima si asi lo deseas, aquellos comportamientos que no sean
acordes con los principios recogidos en el Reglamento Interno de Conducta, la normativa interna o
que sean contrarios a la legislacion aplicable.

Nuestro Sistema Interno de Informacion esta gestionado siguiendo los siguientes principios:

Actuar, en todo momento, al amparo de la legislacion vigente.

Integrar y coordinar los distintos canales internos de informacion.

Contar con un procedimiento de gestion de informaciones recibidas.

Generar un entorno de transparencia y accesibilidad.

Ser independiente y autonomo.

Garantizar la confidencialidad de la informacion comunicada.

Cumplir con los requisitos establecidos en normativa en materia de proteccion de datos de

caracter personal.

Implementar programas adecuados de formacién especificos.

Investigar y sancionar los actos y conductas irregulares de manera justa, no discriminatoria

y proporcional a lo dispuesto en el régimen disciplinario.

10. Promover un ambiente y cultura que garantice la efectividad y la idoneidad de su
funcionamiento.

11. Designar un responsable del Sistema evitando posibles situaciones de conflicto de interés
asignandole los recursos financieros, humanos y técnicos necesarios.

12. Establecer garantias para la proteccion de los informantes.

13. Garantizar el derecho de las personas afectadas a que sean informadas y a ser oidas en

cualquier momento.
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14. Respetar la presuncion de inocencia y el honor de las personas afectadas.
15. Remitir la informacién al Ministerio Fiscal con caracter inmediato cuando los hechos
pudieran ser indiciariamente constitutivos de delito.

En todo caso, puede obtener mas informacion en el siguiente documento que contiene la Politica
del Sistema Interno de Informacién del Grupo Abante Asesores:

Politica del Sistema Interno de Informacion del Grupo Abante (web)

ACCESO CANAL DE DENUNCIAS

www.duxinversores.com


https://azeuwwebpubblob.blob.core.windows.net/webpubpro/legal/docs/Documentacion%20Legal/Legal/Pol%C3%ADtica%20del%20Sistema%20Interno%20de%20Informaci%C3%B3n%20del%20Grupo%20Abante%20(web).pdf
http://www.duxinversores.com/
https://compliance.informaconsulting.com/FormularioPublico/LadingPage?Token=d62ee3ec-10c4-490d-8feb-fc99e7d0561d&Token=d62ee3ec-10c4-490d-8feb-fc99e7d0561d

